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lungen in der Férderpraxis auf der Grundlage von § 16 Abs. 2 Satz 1 SGB Il reagiert. Da-
mit wird zugleich den diesbezlglichen Hinweisen des BMAS und des Bundesrechnungs-
hofes Rechnung getragen.
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Q Bundesagentur fiir Arbeit



SGB Il Hinweise SWL § 16

Gesetzestext und Durchfithrungsanweisungen zu
»oonstigen weiteren Leistungen (SWL)“

nach § 16 Abs. 2 Satz 1 SGB |l

Inhaltsiibersicht

Bezeichnung Seite
§ 16 Leistungen zur Eingliederung 3
§ 22 SGBIII Verhaltnis zu anderen Leistungen 3
1. Allgemeines 4
2, Anwendungsmaéglichkeiten fir SWL 6
3. Typische Forderbedarfe und die zur Verfiigung stehenden

Eingliederungsinstrumente 7
4. Forderungsumfang 11
Verfahrensregelungen 1
Anhang Vordruckiibersicht 13

Stand: 25.03.2008 Seite 2 von 13



SGB Il Hinweise SWL § 16

§ 16
Leistungen zur Eingliederung

(1) Zur Eingliederung in Arbeit erbringt die Agentur fur Arbeit Leistungen nach § 35 des Dritten
Buches. Sie kann die (brigen im Dritten Kapitel, im Ersten bis Dritten und Sechsten Abschnitt
des Vierten Kapitels, im Flnften Kapitel, im Ersten, Flinften und Siebten Abschnitt des Sechsten
Kapitels und die in den §§ 417, 421f, 4219, 421i, 421k, 421m, 421n, 4210, 421p und 421q des
Dritten Buches geregelten Leistungen erbringen. Fir Eingliederungsleistungen an erwerbsfahige
behinderte Hilfebediirftige nach diesem Buch gelten die §§ 97 bis 99, 100 Nr. 1 bis 3 und 6,

§ 101 Abs. 1, 2 und 5, die §§ 102, 103 Satz 1 Nr. 3, Satz 2, die §§ 109 und 111 des Dritten Bu-
ches entsprechend. Die §§ 8, 36, 37 Abs. 4 und § 41 Abs. 3 Satz 4 des Dritten Buches sind ent-
sprechend anzuwenden. Aktivierungshilfen nach § 241 Abs. 3a und § 243 Abs. 2 des Dritten
Buches kdnnen in Hohe der Gesamtkosten geférdert werden. Die Arbeitsgelegenheiten nach
diesem Buch stehen den in § 421f Abs. 1 Nr. 1 des Dritten Buches genannten MaRnahmen der
offentlich geférderten Beschaftigung und den in § 421g Abs. 1 Satz 1 des Dritten Buches ge-
nannten Arbeitsbeschaffungs- und Strukturanpassungsmaflnahmen gleich.

(1a) Soweit dieses Buch nichts Abweichendes regelt, gelten fur die Leistungen nach Absatz 1
die Voraussetzungen und Rechtsfolgen des Dritten Buches mit Ausnahme der Anordnungser-
machtigungen fur die Bundesagentur und mit der Mal3gabe, dass an die Stelle des Arbeitslo-

sengeldes das Arbeitslosengeld Il tritt.

(1b) nicht abgedruckt

(2) Uber die in Absatz 1 genannten Leistungen hinaus kénnen weitere Leistungen er-
bracht werden, die fiir die Eingliederung des erwerbsfahigen Hilfebediirftigen in das Er-
werbsleben erforderlich sind; die weiteren Leistungen diirfen die Leistungen nach Ab-
satz 1 nicht aufstocken. Zu den weiteren Leistungen gehoren insbesondere
1. die Betreuung minderjahriger oder behinderter Kinder oder die hausliche Pflege von An-
gehorigen,
. die Schuldnerberatung,
. die psychosoziale Betreuung,
. die Suchtberatung,
. das Einstiegsgeld nach § 29,
. (weggefallen)
. Leistungen zur Beschaftigungsférderung nach § 16a.
(3) bis (5) nicht abgedruckt

NOoO O WN

§ 22 SGBIII
Verhiltnis zu anderen Leistungen

(1) bis (3) nicht abgedruckt

(4) Leistungen nach den §§ 35, 37, 37c, nach dem Ersten bis Dritten und Sechsten Abschnitt
des Vierten Kapitels, nach den §§ 97 bis 99, 100 Nr. 1 bis 3 und 6, § 101 Abs. 1, 2 und 5, den
§§ 102, 103 Satz 1 Nr. 1 und 3, den §§ 109 und 111, § 116 Nr. 3, den §§ 160 bis 162, nach dem
Flnften Kapitel, nach dem Ersten, Flnften und Siebten Abschnitt des Sechsten Kapitels sowie
nach den §§ 417, 421f, 421i, 421k, 421m, 421n, 4210 und 421p werden nicht an oder fur er-
werbsfahige Hilfebedurftige im Sinne des Zweiten Buches erbracht. Sofern die Bundesagentur
fur Arbeit fir die Erbringung von Leistungen nach § 35 besondere Dienststellen nach § 367 Abs.
2 Satz 2 eingerichtet oder zusatzliche Vermittlungsdienstleistungen agenturubergreifend organi-
siert hat, erbringt sie die dort angebotenen Vermittlungsleistungen abweichend von Satz 1 auch
an oder fur erwerbsfahige Hilfebedurftige im Sinne des Zweiten Buches. Eine Leistungserbrin-
gung an oder fiir erwerbsfahige Hilfebedurftige im Sinne des Zweiten Buches nach den
Grundsatzen der §§ 88 bis 92 des Zehnten Buches bleibt ebenfalls unberthrt. Die Agenturen fur
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Arbeit durfen Auftrdge nach Satz 3 zur Ausbildungsvermittlung nur aus wichtigem Grund ableh-
nen. Abweichend von Satz 1 werden die Leistungen nach den §§ 35, 37 Abs. 4, den §§ 102,
103 Nr. 1 und 3, den §§ 109 und 111 auch an oder fur erwerbsfahige Hilfebedurftige im Sinne
des Zweiten Buches erbracht, die einen Anspruch auf Arbeitslosengeld haben.

1. Allgemeines

(1) In § 16 und § 16a SGB Il ist geregelt, welche Eingliederungs- Uberblick iiber
leistungen die Trager der Grundsicherung flr Arbeitsuchende die Férdermog-
erbringen konnen. lichkeiten

Mit der Einfuhrung des SGB Il hat der Gesetzgeber entschieden,
dass fur die Eingliederung erwerbsfahiger Hilfebedurftiger im We-
sentlichen die bekannten Instrumente der Arbeitsférderung
(SGB Ill) Anwendung finden. § 16 Abs. 1 SGB Il verweist daher
auf eine Vielzahl von Arbeitsférderinstrumenten und regelt damit,
welche Leistungen des SGB Ill im Rahmen der Grundsicherung fur
Arbeitsuchende erbracht werden kénnen. Hinzu kommen die be-
sonderen Eingliederungsleistungen des SGB IlI: Einstiegsgeld,
Arbeitsgelegenheiten, Beschaftigungszuschuss und die kommuna-
len sozialintegrativen Eingliederungsleistungen. Soweit im Einzel- @
fall in Erganzung dieser Férdermdéglichkeiten Bedarf fur konkrete
Hilfen zur unmittelbaren Eingliederung besteht, kdnnen diese als
"sonstige weitere Leistungen" gewahrt werden.

Darlber hinaus erbringen auch andere Trager Leistungen fir er-
werbsfahige Hilfebedurftige, die in die Eingliederungsarbeit einzu-
beziehen sind. So ergibt sich aus § 22 Abs. 4 SGB lll, dass flr
erwerbsfahige Hilfebedlrftige auch solche Leistungen der Arbeits-
férderung durch die Agenturen fir Arbeit erbracht werden kénnen, @
die in der Verweisungsnorm des § 16 Abs. 1 nicht in Bezug ge-
nommen sind. Damit stehen z. B. die Berufsvorbereitenden Bil-
dungsmalnahmen auch fir erwerbsfahige hilfebedirftige Jugend-

liche zu Verfligung, die ausschlieBlich durch die Agentur fiir Arbeit

als Leistung der Arbeitsférderung zu erbringen sind.

(2) Zur Verwirklichung des Ansatzes der ganzheitlichen Betreuung Begriff "sons-
hat der Gesetzgeber die Gewahrung der bereits genannten spezi- tige weitere
fischen Eingliederungsleistungen des SGB Il vorgesehen. Neben Leistungen"
den Arbeitsgelegenheiten nach § 16 Abs. 3 sind dies die weiteren

Leistungen nach § 16 Abs. 2, mit denen insbesondere multiplen
Problemlagen von erwerbsfahigen Hilfebedurftigen begegnet wer-

den werden kénnen. Aus diesem Grund erméglichen die Regelun-

gen des § 16 Abs. 2 die Erbringung von uber die Eingliederungs-

leistungen der Arbeitsférderung (§ 16 Abs. 1 SGB Il) hinausge-

henden Ermessensleistungen zur Eingliederung in das Erwerbsle-

ben und zur Férderung darauf hinzielender Integrationsfortschritte.

Dabei ist zwischen den vom Gesetzgeber bereits vorgegebenen

Leistungen des Absatzes 2 Satz 2 Ziffer 1 bis 4 (flankierende Leis-

tungen:  Suchtberatung, Schuldnerberatung, psychosoziale

Betreuung Kinderbetreuung) und Ziffer 5 und 7 (Einstiegsgeld u.
Beschaftigungszuschuss) sowie den sonstigen nicht naher be-

zeichneten weiteren Leistungen des Absatzes 2 Satz 1 zu unter-

scheiden. Zur besseren Abgrenzung der nicht naher bezeichneten
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Leistungen in § 16 Abs. 2 Satz 1 SGB Il von den explizit genann-
ten weiteren Leistungen in § 16 Abs. 2 Satz 2 SGB Il (Suchtbera-
tung u. s. w.) wird der Begriff ,sonstige weitere Leistungen® ver-
wendet.

(3) § 16 Abs. 2 Satz 1 erlaubt erganzende Einzelfallhilfen, mit de- Bedeutung von
nen Vermittlungshindernisse beseitigt werden kénnen, die im kon- SWL in der
kreten Einzelfall der unmittelbaren Eingliederung in das Erwerbs- Eingliede-
leben entgegenstehen. In diesem Rahmen kdnnen individuelle, rungsarbeit
flexible und innovative Hilfen erbracht werden. In der Gesetzesbe-

grindung wird auf den erganzenden Charakter dieser Leistungen

ausdricklich hingewiesen. Aulierdem ergibt sich daraus, dass bei

der Entwicklung von SWL die (zum damaligen Zeitpunkt) benann-

ten weiteren Leistungen als Anhaltspunkte flr ihre Zielrichtung und

Eigenart heranzuziehen sind.

Auszug aus der Gesetzesbegriindung zu § 16 Abs. 2 SGB Il Gesetzesbe-
(BT-Drs. 15/1516, S. 54) grindung zu
SWL
"Absatz 2 enthélt dariiber hinaus eine Generalklausel fiir ergdn-
zende Eingliederungsleistungen. Die Hauptbeispiele fiir die
ergédnzende Unterstiitzung der Eingliederung werden in der nicht
abschlieBenden Aufzédhlung des Satzes 2 [damals ohne Nr. 7]
genannt.” (im Original nicht fett)

4) Die ,sonstige weitere Leistung“ muss sich sinnvoll und zielfih- Eingliede-
end in Abgrenzung zu den gesetzlich explizit geregelten Eingliede- rungskonzept
ungsleistungen in das Eingliederungskonzept flr den erwerbsfahi-

jen Hilfebeddrftigen einfligen.

(5) § 16 Abs. 2 Satz 1 ist allerdings keine voraussetzungslose Ge- Grenzen fiir
neralklausel, die es ermdglicht, losgelést von den vorhandenen SWL
Eingliederungsinstrumenten des SGB Il Férderleistungen und Pro-
jekte zu entwickeln und damit das differenziert ausgestaltete Ge-
fuge der arbeitsmarktpolitischen Leistungen mit seinen Standards
zu Qualitat, Transparenz, Einhaltung vergaberechtlicher Vorschrif-
ten und bestimmter Verfahren bei der Leistungserbringung auszu-
hebeln. Dies folgt schon aus dem Wortlaut und der o. g. Geset-
zesbegrindung der Vorschrift, es ergibt sich aber auch aus der
Struktur des § 16 und dem Zusammenhang mit anderen Vorschrif-
ten, insbesondere § 22 Abs. 4 SGB Ill. § 16 Abs. 2 Satz 1 darf
nicht isoliert betrachtet werden. So hatte die genaue Auflistung der
anwendbaren Leistungen des SGB Ill in Absatz 1 und die Bestim-
mung in Absatz 1a keinen Sinn, wenn auf der Grundlage von § 16
Abs. 2 Satz 1 SGB Il davon losgel6st gleichgerichtete Arbeitsfor-
derungsleistungen und MalRnahmen entwickelt und erbracht wer-
den kénnten. Auch das mit dem Fortentwicklungsgesetz zur Kilar-
stellung aufgenommene Aufstockungsverbot liefe leer, wenn die
vorgegebenen Arbeitsforderungsleistungen abgewandelt und da-
durch neue Leistungen geschaffen werden koénnten, fir die das
Aufstockungsverbot nicht galte. Dann hatten es die oértlichen Stel-
len der Aufgabenwahrnehmung in der Hand, ob die Klarstellung
des Gesetzgebers Anwendung findet oder nicht.
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Die Eingliederungsleistungen nach Absatz 1, nach Absatz 2 Satz 2 Umgehungs- u.
Nr. 1 bis 5, 7 und Absatz 3 sowie die nach dem SGB Ill auch fir Aufstockungs-
erwerbsfahige Hilfebedurftige zur Verfugung stehenden Leistun- verbot

gen (z.B. Berufsvorbereitende Bildungsmallnahmen nach § 61

SGB 1ll) dirfen deshalb nicht durch gleichgerichtete ,sonstige wei-

tere Leistungen® aufgestockt, unterlaufen, ersetzt oder in sonstiger

Weise umgegangen werden. Eine Umgehung liegt auch dann vor,

wenn gesetzlich geregelte Eingliederungsleistungen durch den

Wegfall oder die Veranderung von Anspruchsvoraussetzungen

bzw. Rechtsfolgen anders, als vom Gesetz vorgesehen, ausgestal-

tet werden. In § 16 Abs. 1 nicht in Bezug genommene und damit
ausgeschlossene Leistungen der Arbeitsforderung nach dem

SGB Ill (z.B. Berufsvorbereitende Bildungsmafnahmen) kdénnen

auch nicht als ,sonstige weitere Leistungen® geférdert werden.

Vorrangige Forderungen nach anderen Blchern des SGB, bun- vorrangige
des- oder landesrechtlichen Bestimmungen oder aus kommunalen Leistungen
Verpflichtungen kénnen nicht durch ,sonstige weitere Leistungen®

ersetzt, erganzt oder aufgewertet werden. Die Finanzierung der
flankierenden Leistungen Uber ,sonstige weitere Leistungen® ist

ebenfalls unzulassig. Hier ist die Kostentragerschaft der Kommu-

nen gem. § 16 Abs. 2 Satz2 Nr. 1i. V. m. § 6 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2,

§ 46 Abs. 1 Satz 1 gegeben.

Bei SWL handelt es sich um erganzende Einzelfallhilfen. Damit Projektforde-
scheidet eine Projektférderung generell aus. rung

Sollten mehrere Hilfebedurftige die gleiche Foérderung bendtigen,
kann es allerdings wirtschaftlich sein, die Einzelfélle in einer Grup-
penmalnahme zusammenzufassen. Die Regelungen des Verga-
berechts sind zu beachten.

Die Frage der Kofinanzierung von ESF - Landerprogrammen steht ESF - Kofinan-
in keinem gesonderten Zusammenhang mit der Gewahrung von zierung (Lan-
SWL. Vielmehr besteht auf der Grundlage der vorhandenen In- derprogramme)
strumente und deren Kombination (z. B. § 37 / § 48 SGB Ill) die

Mdoglichkeit, Uber die Einbeziehung von Landes - ESF - Mitteln

besondere zielgruppenorientierte Mallnahmekonzepte durchzufiih-

ren. Hierbei kdnnen auch — sofern ein entsprechendes Malnah-

mekonzept Einzelfallhilfen vorsieht — SWL eingesetzt werden. Die

Zulassigkeit der Landes - ESF - Forderung richtet sich nach den

einschlagigen Richtlinien.

2, Anwendungsmoaglichkeiten fur SWL

~oonstige weitere Leistungen” sind Einzelfallhilfen, mit denen Ver- Einzelfallhilfen
mittlungshindernisse beseitigt werden kénnen, die im konkreten

Einzelfall der unmittelbaren Eingliederung in das Erwerbsleben

entgegenstehen. Die nachfolgende, nicht abschlieRende Aufzah-

lung moglicher ,sonstiger weiterer Leistungen® zeigt beispielhafte

Ansatzpunkte:

e Erstattung besonderer notwendiger Mehraufwendungen bei Beispiele
Aufnahme einer Beschaftigung (z. B. Anzug)

Stand: 25.03.2008 Seite 6 von 13



SGB Il Hinweise SWL

§ 16

Existenzgrindungsférderung mit Investitionshilfen, sofern
nicht mittels Einstiegsgeld nach § 29 forderbar
Existenzgrindungscoaching, soweit keine ESF-Férderung
in Anspruch genommen werden kann

Ubernahmen von Kosten fiir Gesundheitspass oder beson-
dere Schutzimpfungen, wenn fir die Arbeitsaufnahme er-
forderlich

Forderung des Flhrerscheins, wenn die auszuibende Ta-
tigkeit das Flhren eines Kfz erfordert oder die Arbeitsstelle
wegen der Struktur der 6ffentlichen Verkehrsmittel nicht in
zumutbarer Zeit oder unter zumutbaren Umstanden zu er-
reichen ist

Zuschuss bei Arbeitsaufnahme fur ein gebrauchtes Kfz,
wenn die Arbeitsstelle wegen der Struktur der 6ffentlichen
Verkehrsmittel nicht in zumutbarer Zeit oder unter zumut-
baren Umstanden zu erreichen ist

die ,kleine“ Qualifizierung (z.B. Kurzqualifikation zum Er-
werb oder zur Auffrischung beruflicher Kenntnisse, der Er-
werb oder die Erneuerung von Berechtigungen, sofern die-
se mangels zertifizierten Angebots nicht im Rahmen beruf-
licher Weiterbildung geférdert werden kénnen)

3. Typische Foérderbedarfe und die zur Verfigung stehenden
Eingliederungsinstrumente

(1) Bei einer Vielzahl von Forderbedarfen wurden in der Praxis
haufig SWL genutzt. In der Regel steht jedoch ein gesetzlich gere-
geltes und auch flexibles Eingliederungsinstrument zur Verfugung.
Dieses ist — unter Bertcksichtigung der jeweils vorgesehenen Vor-
aussetzungen und Rechtsfolgen — zu nutzen.

(2) Die nachstehende Tabelle gibt eine Ubersicht Uber typische
Inhalte und entsprechende Férdermoglichkeiten:

Beauftragung Dritter mit Maf3- § 16 Abs. 1 SGB Il'i. V. m. §§ 37,
nahmen 48 SGB Ill, Kombination méglich

(vgl. Produktinfo zu ganzheitlichen
Integrationsleistungen)

Forderung von Projekten zur Forderung auch fir SGB II-
Berufsvorbereitung Jugendli- Jugendliche ausschlieRlich im
cher, einschliel3lich des nach- Rahmen des SGB Il (kein Aus-

traglichen Erwerbs des Haupt- schluss im § 22 Abs. 4 SGB IlI)
schulabschlusses

keine Férderung im Rahmen des
SGB Il (kein Verweis in § 16
Abs. 1 SGB Il auf § 61 SGB IlI)

niedrigschwellige Angebote fir § 16 Abs. 1 SGB Il i. V. m. § 241
Jugendliche Abs. 3a SGB Il

Besonderheit: Kofinanzierung
durch Dritte nicht erforderlich, vgl.
§ 16 Abs. 1 Satz 5 SGB Il

Stand: 25.03.2008

Erbringung von Lohnkostenzu- § 16 Abs. 1 SGB Il'i. V. m.:
schussen §§ 217 ff., § 421f SGB Il (Sonder-

regelung firr Altere),

Ubersicht iiber
typische For-
dermoglichkei-
ten
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§ 4210 SGB Ill (Qualifizierungszu-
schuss fur Jugendliche), § 421p
SGB Il (Eingliederungszuschuss
far Jugendliche)

Foérderung betrieblicher Ausbil-
dungsverhaltnisse

§ 16 Abs. 1 SGB Il i. V. m. §§ 235,
235a, 236 SGB Il

Foérderung aulRerbetrieblicher
Ausbildungsverhaltnisse

§ 16 Abs. 1 SGB Il i. V. m. §§ 240
ff. SGB Il

Vertiefte Berufsorientierung und
Berufswahlvorbereitung

§ 16 Abs. 1 SGB Ili. V. m. § 33
Satz 3 bis 5, § 421q SGB Il

Vermittlung beruflicher Kennt-
nisse und Forderung beruflicher
Weiterbildung

§ 16 Abs. 1 SGB Ili. V. m.
§§ 48 ff. SGB Il bzw. §§ 77 ff.
SGB Il

MaRnahmen der Gesundheits-
pravention

Leistungen der gesetzlichen Kran-
kenversicherung (§ 20 SGB V)

Kinderbetreuung

kommunale Leistung (§ 16 Abs. 2
Satz 2 Nr. 1 SGB Il), als Ma3nah-
mekosten bei Férderung der beruf-
lichen Weiterbildung und Trai-
ningsmallnahmen (§ 16 Abs. 1
SGB Ili.V.m. § 83 SGB Ill bzw.

§ 50 Nr. 3 SGB IlI)

Vermittlung von Deutschkennt-
nissen

Integrationskurse des Bundesamts
fur Migration und Flichtlinge (§ 43
ff. AufenthG i.V.m. Integrati-
onskursVO); ESF-BAMF-
Programm zur beruflichen Sprach-
férderung von Migranten

(3) Erlauterungen zu den einzelnen Fdrderleistungen:

Beauftragung Dritter mit MaBnahmen

Erlauterungen

Nach bisherigen Feststellungen wurden vielfach ,sonstige weitere
Leistungen® in MaRnahmeform eingerichtet, weil die vorhandenen
SGB Il - Eingliederungsleistungen den zu bearbeitenden Bereich
vermeintlich allein nicht abdeckten. Zur Beauftragung Dritter mit
Maflnahmen stehen jedoch v. a. die § 48 SGB Il (Trainingsmal3-
nahmen) und § 37 SGB Il (Beauftragung Dritter) zur Verfigung.
Insbesondere durch die Kombination von vorhandenen Leistungen
der Arbeitsférderung in einer Malinahme (Beispiel: Ganzheitliche
Integrationsleistung nach den §§ 37, 48 SGB IIl) knnen entspre-
chende Forderbedarfe abgedeckt werden. Federfiihrend ist die
Leistungsart, die in der Kombination Gberwiegt.

Forderung der Berufsvorbereitung Jugendlicher
Berufsvorbereitende BildungsmalRnahmen (BvB), einschlielich
des nachtraglichen Erwerbs des Hauptschulabschlusses, werden
ausschlieflich durch die BA als Trager der Arbeitsférderung nach
§ 61 SGB lll durchgefihrt und aus Beitragsmitteln finanziert, auch
fur Jugendliche aus dem Rechtskreis SGB II.

BvB sollen benachteiligten jungen Menschen und unversorgten
Ausbildungsplatzbewerbern den Ubergang von der allgemein bil-
denden Schule in den Beruf erleichtern. Vorrangiges Ziel einer
solchen Forderung ist die Vorbereitung der Teilnehmer auf die
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Aufnahme einer Ausbildung und die Integration in Ausbildung.
Sofern dies (noch) nicht mdglich ist, kann Mallnahmeziel auch die
Vermittlung von berufsqualifizierenden Fahigkeiten und Fertigkei-
ten, insbesondere die Vorbereitung auf den nachtraglichen Erwerb
des Hauptschulabschlusses, flr die Aufnahme einer Beschafti-
gung sein. Fir die Durchfihrung von Malnahmen nach § 61
SGB Il gilt das Fachkonzept. Es ist so flexibel gestaltet, dass auch
besonderen Anforderungen erwerbsfahiger Hilfebedurftiger Rech-
nung getragen werden kann. Schwerpunkt der berufsvorbereiten-
den Bildungsmalnahme ist es, durch qualifizierende und Person-
lichkeit bildende Elemente die Eignung fir eine Berufsausbildung
oder berufliche Eingliederung herzustellen und hieriber die beruf-
liche Integration zu erreichen.

Jugendliche erwerbsfahige Hilfebedurftige sind daher an die lokal
zustandige Agentur fur Arbeit als Trager der Arbeitsférderung zu
verweisen. Diese prift im konkreten Einzelfall die Férderméglich-
keit und weist den Jugendlichen ggf. einer BvB zu. Die fir er-
werbsfahige Hilfebedlrftige erforderlichen Kapazitdten an BvB
sind der Agentur fiir Arbeit als Trager der Arbeitsférderung recht-
zeitig zu Ubermitteln; eine geregelte Zusammenarbeit ist erforder-
lich.

Niedrigschwellige Angebote fiir Jugendliche
Unterstitzungsleistungen flir Jugendliche kénnen auch im Rah-
men von Aktivierungshilfen (§ 241 Abs. 3a SGB Ill) geférdert wer-
den. Aktivierungshilfen sind niedrigschwellige Angebote im Vorfeld
von Ausbildung, Qualifizierung und Beschaftigung, um Jugendli-
che, die auf eine andere Weise nicht erreicht werden konnen, flr
eine berufliche Qualifizierung motivieren. Die Trager der Grundsi-
cherung fur Arbeitsuchende kdénnen diese Leistung zur Eingliede-
rung nach § 16 Abs. 1, der auf die §§ 240 ff. SGB Il verweist, fir
junge erwerbsfahige Hilfebedlrftige nutzen. Eine Kofinanzierung
durch Dritte ist nicht erforderlich (§ 16 Abs. 1 Satz 5).

Erbringung von Lohnkostenzuschiissen

Als Leistungen an Arbeitgeber zur Eingliederung von Arbeitneh-
mern stehen Uber den Verweis in § 16 Abs. 1 auf das Funfte Kapi-
tel des SGB Il alle dort geregelten Leistungen an Arbeitgeber zur
Verfugung. Die Regelungen in den §§ 217 ff. SGB Il sind darauf
ausgerichtet, Arbeitnehmer unter Vermeidung von Wettbewerbs-
verzerrungen und Mitnahmeeffekten dauerhaft einzugliedern. Dar-
Uiber hinaus gibt es besondere Lohnkostenzuschiisse fir Altere
und Jugendliche. Die Entwicklung davon abweichender Lohnkos-
tenzuschusse Uber SWL ist unzulassig.

Forderung betrieblicher Ausbildungsverhiltnisse

Die Forderung von betrieblichen Ausbildungsverhaltnissen uber
SWL ist unzulassig, weil damit die Grundsatzentscheidung des
Gesetzgebers ignoriert wird, dass fiir die berufliche Ausbildung die
Unternehmen verantwortlich sind und dass nur fir ausdrtcklich
bestimmte Personengruppen (behinderte Menschen und Benach-
teiligte) ausnahmsweise Ausbildungszuschiisse vom Gesetzgeber
vorgesehen sind. Die Trager der Grundsicherung fir Arbeitsu-
chende kdnnen diese Leistungen zur Eingliederung nach § 16
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Abs. 1, der auf die §§ 235, 235a, 236 SGB Il verweist, flr junge
erwerbsfahige Hilfebedurftige nutzen.

Forderung auBerbetrieblicher Ausbildungsverhaltnisse

Die Forderung von aullerbetrieblichen Ausbildungsverhaltnissen
Uber SWL ist unzulassig, weil damit die Grundsatzentscheidung
des Gesetzgebers ignoriert wird, dass die Férderung aulRerbetrieb-
licher Ausbildung nur fiir ausdricklich bestimmte Personengrup-
pen (sozial Benachteiligte und Lernbeeintrachtigte) vom Gesetz-
geber vorgesehen ist. Die Trager der Grundsicherung flr Arbeit-
suchende konnen diese Leistung zur Eingliederung nach § 16
Abs. 1, der auf die §§ 240 ff. SGB Ill verweist, fiir junge erwerbs-
fahige Hilfebedurftige nutzen.

Vertiefte Berufsorientierung und Berufswahlvorbereitung
Entscheidet der Trager der Grundsicherung fiir Arbeitsuchende
sich daflir, Malinahmen zur Berufsorientierung anzubieten, sind
diese Ermessensleistungen auf der Rechtsgrundlage des § 16
Abs. 1 als Malinahmen der vertieften Berufsorientierung und Be-
rufswahlvorbereitung i. S. d. § 33 Satz 3 bis 5 SGB Il und der er-
weiterten Berufsorientierung nach § 421q SGB Ill zu erbringen.

Vermittlung beruflicher Kenntnisse und Férderung beruflicher
Weiterbildung

Far die Vermittlung beruflicher Kenntnisse und Fertigkeiten sowie
fur die Forderung beruflicher Weiterbildung stehen die Leistungen
nach §§ 48 ff. SGB Il (Trainingsmaflinahmen) und sowie nach

§§ 77 ff. SGB Ill (FbW) zur Verfigung. Das vorgesehene Bil-
dungsgutschein- und die Zertifizierungsverfahren sind einzuhalten.

MaBRnahmen der Gesundheitspravention

Leistungen zur Gesundheitspravention gehoéren nicht zum Férder-
katalog der Arbeitsférderung bzw. der Grundsicherung fir Arbeit-
suchende. Die Einbeziehung gesundheitsférdernder Leistungen in
den Integrationsprozess kann durch Kooperation mit den fur die
Gesundheitspravention zustandigen Leistungstragern erfolgen.

Kinderbetreuung

Kinderbetreuung ist eine kommunale Leistung (§ 16 Abs. 2 Satz 2
Nr. 1 SGB Il). Aus Bundesmitteln kdbnnen Kinderbetreuungskosten
im Rahmen der Forderung der beruflichen Weiterbildung oder ei-
ner Trainingsmaflnahmen dbernommen werden (§ 16 Abs. 1

SGB 11i.V.m. § 83 SGB Il bzw. § 50 Nr. 3 SGB IlI).

Vermittlung von Deutschkenntnissen

Fur die vollstandige Forderung von integrations- und berufsbezo-
genen Deutschsprachkursen ist das Bundesamt fir Migration und
Fluchtlinge (BAMF) zustandig. Mittlerweile werden spezielle Integ-
rationskurse fur Frauen, Jugendliche bis 27 Jahre, Altere, Anal-
phabeten und Auslander, die sich bereits 5 Jahre und langer in der
Bundesrepublik aufhalten, angeboten. Bei Nichtbestehen der
Sprachprifung des Integrationskurses ist eine Verlangerung des
Integrationskurses um 300 Stunden moglich. Naheres ergibt sich
aus der Integrationskursverordnung.
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Berufsbezogene Deutschsprachkurse mit einer Dauer von bis zu
730 Stunden kénnen im Anschluss an die Integrationskurse oder
separat ebenfalls durch das BAMF (ESF-BAMF-Programm) gefér-
dert werden.

Ein Bedarf an tatigkeitsspezifischen Fremdsprachkenntnissen
(z. B. Kraftfahrer im grenziiberschreitenden Verkehr) ist ggf. tber
die berufliche Weiterbildung zu férdern.

Forderungsumfang

(1) Das Gebot von Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit gilt auch bei
einer Forderung auf der Grundlage von § 16 Abs. 2 Satz 1 SGB II.
In der Regel erfolgt die Leistungsgewahrung als Zuschuss. Bei
groReren Fordersummen ist aber auch die Gewahrung eines Dar-
lehens bzw. eine Kombination Zuschuss / Darlehen abzuwéagen. In
diesen Fallen sind die Gesamtumstande des Einzelfalles zu be-
rucksichtigen. Dabei ist auch der nicht tatigkeitsbezogene Vorteil
fur den Kunden (Fuhrerschein-/Kfz-Foérderung) einzubeziehen.
Gewahrte Darlehen sind dinglich zu sichern.

(2) Wie bei den gesetzlich explizit geregelten Eingliederungsleis-
tungen hat die Gewahrung einer ,sonstigen weiteren Leistung®
einzelfallbezogen nach MaRgabe von Erforderlichkeit, Wirtschaft-
lichkeit und Wirksamkeit zu erfolgen.

Die Foérderung ist zeitlich zu begrenzen und kann einmalig oder
monatlich im notwendigen Umfang gewahrt werden. Eine Pau-
schalierung ist zulassig.

Verfahrensregelungen

VA1

V2

V3

V4
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Far die Abwicklung ist das Antrags- und Bewilligungsverfahren
anzuwenden. Das Antragserfordernis ist in § 37 SGB |l geregelt.
Die Initiative fur die Gewahrung einer ,sonstigen weiteren Leis-
tung“ geht vom Fallmanager/persénlichen Ansprechpartner aus.

Die Foérderung stellt eine Ermessensentscheidung dar, die nach-
vollziehbar zu begriinden und zu dokumentieren ist.

Die individuelle Ermessensentscheidung flr ,sonstige weitere
Leistungen® erfordert eine zielgerichtete Qualitats- u. Wirkungs-
kontrolle. Das Foérderangebot ist in die Eingliederungsstrategie
einzubeziehen und in einer Eingliederungsvereinbarung schriftlich
zu fixieren. Die ordnungsgemafe Durchflihrung und zweckent-
sprechende Mittelverwendung ist sicherzustellen.

Die Erfassung der Forderfalle erfolgt zeitnah bei Beginn der Férde-
rung im IT-Verfahren coSachNT, Teilverfahren SWL. Die statisti-
sche Auswertung erfolgt Uber das BA-Data-Warehouse auf der
Basis der in coSachNT erfassten Daten.

Zuschuss,
Darlehen

Bemessung
Forderung

Antrag

Begriindung u.

Dokumentation

Wirkungskon-
trolle, Nach-
weis

coSachNT
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V5 Die dezentrale Mittelbewirtschaftung erfolgt ausschlieBlich Uber FINAS-HB
das IT-Verfahren FINAS-HB.

Empfohlene Verfahrensregelungen

Von Sicherungsiibereignungen darlehensweise geférderter Fahr-  Sicherung von
zeuge und Ausstattungsgegenstande sollte wegen des Aufwan- Darlehen

des bei der Verwertung abgesehen werden. Eine Sicherung kann

durch die Abtretung zukunftiger Einkommen aus Erwerbstatigkeit

oder Sozialleistungsbezug erfolgen. Die Abtretungserklarung wird

beim Ausdruck des Antrages auf (Teil-) Darlehen im BK-Browser
mit erstellt.
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Anhang

Ubersicht
uber die bundeseinheitlichen SGB Il Vordrucke, die bei der Gewah-
rung von ,sonstigen weiteren Leistungen“ (SWL) zu verwenden sind

Hinweis: Die Vordrucke stehen den ARGEn im BK-Browser als Angebot
zur Verfugung.

SGB Il SWL 1 Antrag

SGB Il SWL 2 Fachliche Feststellungen
SGB Il SWL 3 Bewilligungsbescheid
SGB Il SWL 4 Verlangerungsbescheid
SGB Il SWL 5 Ablehnungsbescheid
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